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Atencion:
Linea de Atencion: |Promocion, reconocimiento y ejercicio de derechos Profesional a Deisy Villalba Moreno- Trabajadora Social

cargo:

Nombre de la actividad: [Derechos laborales (S2/4)

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Generar conocimiento acerca de los derechos laborales para las personas mayores los cuales buscan garantizar el acceso al trabajo propiciando la seguridad
econdmica necesaria en la vejez, reduciendo los factores generadores de las desigualdades que ocasionan fragilidad y vulnerabilidad

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar conocimientos previos de la politica publica de envejecimiento y vejez y el derecho al trabajo para las personas mayores
2. Promover lainclusion laboral en las personas mayores.

METODOLOGIA

« Convocatoria a las personas mayores.
« Bienvenida y presentacion.
- Ronda de preguntas indagando con los beneficiarios acerca de sus conocimientos de la PPSEV especificamente la dimension vivir bien en la vejez

MOMENT

Se da inicio a la actividad preguntando a las y los beneficiarios acerca de su conocimiento de la PPSEV, los asistentes manifiestan conocerla ya que es
un tema que tratan en diferentes talleres del CCTSJN, enseguida se aborda la dimensién “ VIVIR BIEN EN LA VEJEZ” |a cual se centra en “garantizar
la satisfaccion de necesidades materiales esenciales para proteger la vida y la dignidad humana en la vejez, contando con un lugar donde vivir, alimento
suficiente y nutritivo y con los medios econémicos para vivir, como son: Derecho a la seguridad econémica, Derecho al trabajo, Derecho a la vivienda,
Derecho a la alimentacion y nutricién” enseguida, se indaga con los asistentes acerca de sus opiniones acerca de la posibilidad de vinculacion laboral
para las personas mayores, evidenciandose que la mayoria de las respuestas se relacionan con la falta de oportunidades por razén de su edad y se
sienten discriminados por considerar, los potenciales empleadores, que las personas mayores no son capaces de trabajar. En este momento se recuerda
a los asistentes que la PPSEV tiene como una de sus estrategias la “Promocion de la cultura del envejecimiento activo a través de campafias que
sensibilicen y transformen imaginarios y practicas adversas, con el fin de ampliar y mejorar las posibilidades de productividad y calidad de vida durante
el envejecimiento y la vejez.”, recalcando que es importante estar cualificados vinculandose a Procesos de formacion para el desarrollo de competencias
y habilidades en emprendimiento y/o fortalecimiento laboral

MOMENT
o

Se da cierre al taller con intervenciones de las y los beneficiarios quienes reconocen la importancia de sensibilizar a las empresas acerca de la
importancia de vincular laboralmente a personas mayores.

MOMENT
OFINAL

RECURSOS

EVALUACION DE LA
ACTIVIDAD

Se identifica que aunque el tema de derechos laborales de las personas mayores es fundamental para el desarrollo individual, no ha sido apropiado por las
personas mayores, ni por el sector productivo, lo que hace necesario reforzar la difusion de este.
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